
:مقدمة في التخطيط الشخصي وأهميته▪

حمفهوم التخطيط الشخصي وأثره على النجا▪

الفرررررن ارررريط التخطرررريط الشخصرررري والتخطرررريط▪
المهني

العلاقررررر  اررررريط التخطررررريط الشخصررررري و   يررررر  ▪
التوازن ال يا ي

:تحديد الأهداف الشخصية والمهنية▪

SMARTأسس   ديد الأهداف ▪

ي  ر يب الأولويات و  ليل الأنشط  اليوم▪

يراط الأهداف الشخصي  االمست بل المهن▪

:إدارة الوقت وتنظيم الأولويات▪

أدوات وأساليب إدارة الوقت الفعال ▪

  نيات   ديد الأولويات والتفويض▪

ويفالتعامل مع المشتتات والتغلب على التس▪

:تصميم خطة العمل الشخصية▪

إعداد خط  قصيرة وطويل  المدى▪

ذ  سيم الأهداف إلى خطوات قاال  للتنفي▪

متااع  الإنجاز وضبط المسار اشكل دوري▪

:مهارات اتخاذ القرار وحل المشكلات▪

  ليل الخيارات وا خاذ ال رارات الصائب ▪

 طوير مهارات التفكير الن دي والإاداعي▪

التعامل مع الت ديات والمواقف الصعب ▪

:التقييم المستمر وتطوير الذات▪

متااع  الأداء الشخصي وقياس الت دم▪

 عديل الخطط حسب النتائج والتغيرات▪

ذات طوير مهارات التعلم المستمر و  فيز ال▪

الراغبون في   سيط مهارات التخطيط وإدارة الوقت•

المهتمون اتطوير الأداء الشخصي•

الفئة المستهدفة

.أيام 3

مدة البرنامج

مهارات التخطيط الشخصي

مسمى البرنامج

أهداف البرنامج❖
. مكيط المشاركيط مط وضع أهداف شخصي  ومهني  واض   وقاال  للت  ي ▪

. طوير مهارات إدارة الوقت و نظيم الأولويات اكفاءة عالي ▪

.إكساب المشاركيط ال درة على  صميم خطط عمل شخصي  قصيرة وطويل  المدى▪

. عزيز مهارات ا خاذ ال رار وحل المشكلات المتعل   اال ياة اليومي  والمهني ▪

. مكيط المشاركيط مط التعامل مع الت ديات والمشتتات لت  ي  أهدافهم▪

.دعم ال درة على   ييم الأداء الشخصي و طوير الذات ااستمرار▪

محاور البرنامج التدريبي❖
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